UINIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD ’
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y DE ENERGIA

“AAiio de la Zfniversalizacion de la Salud”

RESOLUCION DECANAL N° 037-2020-D-FIME

Bellavista, Junio 08, de 2020

EL DECAND DE LA FACLLTAD DE INGENIERIA MECANICA y DE ENERGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD.

Visto, los Oficios N2 073 y 077-2020-DAIM-FIME. recepcionado los dias 29.05.2020 y 01.06.2020 respectivamente. y actualizado con
fecha 05.06.2020, enviado por el Director del Departamento Académico de Ingenieria Mecanica, quien remite siete (7) los planes de
trabajo individual de los docentes adscritos, correspondiente al ciclo académico 2020-A.

CONSIDERANDA:

lue, de acuerdo con lo prescrito con el articulo N* 189 del Estatuto de la Universidad, numerales 183.2, 189.3 y 189.4, una de las
atribuciones del Decano es dirigir |a actividad académica y administrativa de |a Facultad de acuerdo con lo establecido en el Estatuto
y el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la Universidad;

(ue, seqan Art. 189 numeral 189.22 del Estatuto de la UNAC; el decana tiene las siguientes atribuciones; Emitir resoluciones decanales
en el &mbito de su competencia, bajo responsabilidad funcional;

(ue, de conformidad al Art. 71° del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, los Departamentos Académicos, son unidades de
servicio académico que rednen a los docentes de disciplinas afines con la finalidad de estudiar, investigar y actualizar contenidos,
mejorar estrategias pedagagicas y preparar los silabos por cursos o materias, a requerimiento de las Escuelas Profesionales. Cada
departamento se integra a una Facultad sin perjuicio de su funcion de brindar servicios a otras Facultades;

(ue, segin el Art. 73, numeral 73.6, de la norma estatutaria indica que son atribuciones del Director del Departamento Académico:
Distribuir la carga lectiva y no lectiva, asi como aprobar |os planes de trabajo individual de los docentes, en primera instancia, segin
directivas vigentes para ser ratificados en Consejo de Facultad;

(ue, de acuerdo a los Arts. 202° 203, 204° 253° y 258°, 258.10 del Estatuto, se establecen las actividades y deberes que son
inherentes a la docencia universitaria, entre ellas, cumplir bajo responsabilidad las labores académicas, administrativas y de
gobierno de la Universidad para los que se les elija o designe conforme a Ley, Estatuto y Reglamentos de la Universidad:

(ue, mediante Resolucion N° 063-2018-CU de fecha 09.08.2020, se aprueba, RATIFICAR, la Resolucign Rectoral N2 205-2018-R de
techa 0B de marzo de 2018, por la que se resolvia: "RECTIFICAR, el FORMATO DEL PLAN DE TRABAJO INDIVIDUAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAD, aprobado por Resolucian N° 020-2018-CU del 18 de enero de 2018, quedandao subsistentes lo demés extremaos

de la citada Resolucian...":

(ue, mediante Resolucian Decanal N° 035-2020-D-FIME, de fecha 08.05.2020, se aprueba treinta y dos (32) planes de trabajo
individual de los docentes adscritos al departamento académico de Ingenieria Mecanica (DAIM) de la FIME-UNAC, correspondiente al
semestre acadéemico 2020-A;

(ue, mediante los documentos del visto, el Director del Departamento Académico de Ingenieria Mecanica, remite siete (7) planes de
trabajo individual de sus docentes adscritos, correspondiente al cicl académico 2020-A. los cuales fueron devueltos por omision de firma, situacian
que se hace necesario emitir el instrumento legal correspondiente;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Universitaria 30220, el Estatuto de la UNAC y el ROF de la
Universidad Nacional del Callao, con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad que se conforme posteriormente en su totalidad de
miembras y al Consejo Universitario, de acuerdo a la Resolucian de Consejo Universitario N° 047-2018-CU; de fecha 15.02.18; a fin
de contribuir con el normal desarrollo académico y administrativo de la Facultad de Ingenieria Mecénica y de Energia;

RESLELVE:

2. APROBAR, los siete (7) Planes de Trabajo Individual de los docentes adscritos al DEPARTAMENTD ACADEMICO DE INGENIERIA

MECANICA de |a Facultad de Ingenieria Mecénica y de Energia de la Universidad Nacional del Callao, correspondiente al Semestre
Académico 2020-A, segin detalle:
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DOCENTES NOMBRADOS
Ne APELLIDOS Y NOMBRES
|| DIAZ CABRERA, CARLDS ZACARIAS
2 | LOZAND RICCI, LUCIO CARLOS
3 | YUPANGUI PEREZ JOSE LUIS
CONTRATADOS -COS
4 | ESPEJO PENA DENNIS ALBERTD
5 | JIMENEZ DE CISNERDS FONFRIA JUAN JOSE
B | RAMOS MARTINEZ ADELMO ALEJANDRD
7 | ZARATE PEREZ ELISED JUAN

2°. DEMANDAR. & los docentes de la Facultad, para que presenten sus informes debidamente sustentados de las actividades
realizadas concordante con los Planes de Trabajo Individual y segin lo establecido por el Reglamento de Control de Asistencia
y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional del Callao, los mismos que servirén para la emisidn de las
constancias de cumplimiento de las referidas actividades, seqin corresponda.

3% TRANSCRIBIR, |a presente Resolucian a las Dependencias Académico- Administrativas de la FIME - UNAC, asi como a los
interesados, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

@,m- L )

"DR.JOSE HUGO TEZEN CAMPGS
J DECANG CAMPOS

/Amelia
Archiva
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